
Wir nehmen unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen als Menschen mit ganz eigenen Wünschen ernst und bieten ihnen die Möglichkeit
ihre individuellen Ziele zu erreichen. In einem offenen, wertschätzenden Arbeitsklima können Sie Ihre Ideen verwirklichen. Gezielte
Weiterbildungsangebote und Möglichkeiten zur Auslandsentsendung an unsere internationalen Standorte bieten Ihnen viele Chancen, sich
weiter zu entwickeln. Dank leistungsgerechter Verdienstmöglichkeiten, betrieblicher Gesundheits- und Sportangebote und umfangreicher
Benefits können Sie langfristig planen. Ihre Ziele erreichen Sie am Standort Taicang.

HR Business Partner (m/w/d) - Taicang (CN)

IHRE AUFGABEN

• Beraten und Betreuen der Führungskräfte und Mitarbeiter zu allen personellen Fragestellungen in
einem definierten Betreuungsbereich

• Begleitung von Personalentwicklungs- und Organisationsentwicklungsprozessen
• Eigenständige Steuerung des kompletten Employee-Life-Cycles von der Einstellung bis zum Austritt
• Übernahme von strategischen HR-Projekten und interessanten Sonderthemen, auch international
• Umsetzen der HR Strategie in den zu betreuenden Bereichen
• Betreuen von Entsendeprozessen sowie erster Ansprechpartner für die entsendeten Mitarbeiter vor Ort

IHRE QUALIFIKATIONEN

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Personal oder
vergleichbare Qualifikation

• Mehrjährige Erfahrung als HR Business Partner, idealerweise in einem produzierenden Unternehmen
• Ausgeprägte Kommunikationsstärke, sicheres Auftreten und Flexibilität
• Gute Englisch- und Chinesischkenntnisse in Wort und Schrift, gute Deutschkenntnisse von Vorteil

WIR BIETEN

• Abwechslungsreiche Aufgaben und Fragestellungen
• Mitgestalten internationaler Konzepte und Prozesse
• Enge Zusammenarbeit mit einer standortübergreifenden internationalen HR Organisation
• Offene Team- und Führungskultur

Runden Begeisterungsfähigkeit, Teamfähigkeit und Engagement Ihr persönliches Profil ab?
Senden Sie uns Ihre Bewerbung auf Englisch bitte unter der Angabe der Referenz-Nr. 2618

Zahnrad- und Getriebetechnik. Weltweit.

Ich will
meine Ziele erreichen.

Ihre Ansprechpartnerin
Jasmin Hauschild | +49 (0) 771 8507-38049 |
jasmin.hauschild@imsgear.com

IMS Gear SE & Co. KGaA
Heinrich-Hertz-Straße 16 | 78166 Donaueschingen

Code einscannen und direkt bewerben
jobs.imsgear.com/2618
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